
Miércoles, 17 de enero de 2007    
Adeca y Seleziona colaboran para 

potenciar los recursos humanos 
La Asociación de Empresarios de Campollano (Adeca) ha alcanzado 

un acuerdo con la empresa albaceteña Seleziona, especializada en la 

consultoría de Recursos Humanos, para que ésta se haga cargo de la 

gestión del Departamento de Recursos Humanos de la asociación. 

De este modo, Adeca quiere dar un salto cualitativo en los servicios que 

se ofrecen a través de este Departamento, ya que desde la asociación 

se considera que la mejor cualificación posible del capital humano es 

uno de los factores más importantes para aumentar la competitividad 

de las empresas, auténtico talón de Aquiles de las industrias españolas 

en la actualidad. 

Para poder cumplir este importante objetivo, fuentes de Adeca han 

informado que desde hace varias semanas Pablo Conesa, consultor 

especializado de Seleziona, trabaja a diario en la sede de la asociación 

para asesorar en esta materia a los industriales de Campollano que lo 

demanden. 

Dentro de todos los trabajos que está realizando Seleziona tiene 

especial importancia el relativo a la Bolsa de Empleo que Adeca tiene 

en su portal web (www.adeca.com), ya que es el auténtico nexo de 

unión entre las empresas y las personas que buscan empleo en 

Campollano.  

En el año 2006 se publicaron 767 ofertas de empleo, de las que la 

práctica totalidad quedaron cubiertas por alguno de los 37.755 

currículos que los interesados hicieron llegar de forma interactiva a las 

empresas del polígono albaceteño para cubrir estos puestos de trabajo. 


